АНКЕТА СОЦИАЛЬНОГО ОПРОСА «НЕФОРМАЛЬНАЯ ЗАНЯТОСТЬ»
1. Характеристика работника: (нужное отметить)
	Пол:
	муж.
	
	
	жен.
	
	


	Возраст:
	до 21 года
	
	от 22 до 35 лет
	
	от 36 до 60 лет
	
	старше 61 года
	


	Образование:
	неполное среднее
	
	среднее 
	
	среднее профессиональное
	
	высшее
	


	Статус гражданина:
	работающий
	
	не работающий
	


	Занимаемая должность:
	руководитель
	
	специалист
	
	служащий
	
	рабочий
	


	Сфера деятельности
	
	промышленность
	
	сельское хозяйство
	

	
	
	
	
	
	

	строительство
	
	жкх
	
	транспорт
	

	
	
	
	
	
	

	торговля
	
	общественное питание
	
	бытовое обслуживание
	

	
	
	
	
	
	

	образование
	
	здравоохранение
	
	прочие
	


2. Заключил ли работодатель с Вами трудовой договор?  (нужное отметить)
	трудовой договор заключен
	
	заключен гражданско-правовой договор
	

	
	
	
	

	трудовой договор не заключен
	
	
	


3. Имеется запись в трудовой книжке об устройстве на работу?
	Да
	
	  
	Нет 
	


4. Как вы получаете заработную плату? (нужное отметить)
	официально
	
	не официально
	
	частично официально
	


5. Уровень заработной платы в месяц: (нужное отметить)
	официальный
	
	
	неофициальный
	

	в размере ниже МРОТ 12130 руб.
	
	
	в размере ниже МРОТ 12130 руб. 
	

	
	
	
	
	

	в размере выше МРОТ 12130 руб. 
	
	
	в размере выше МРОТ 12130 руб. 
	


6. Какими социальными гарантиями и компенсациями Вы пользуетесь? (нужное отметить)
	ежегодный оплачиваемый отпуск
	
	
	дополнительный оплачиваемый отпуск
	

	
	
	
	
	

	оплачиваемый больничный
	
	
	оплачиваемый отпуск по беременности и родам
	

	
	
	
	
	

	отпуск по уходу за ребенком.
	
	
	медицинский осмотр за счет работодателя
	


7. Известно ли Вам, что при отсутствии заключенного трудового договора Вы лишаетесь гарантий и компенсаций, предусмотренных законодательством? (нужное отметить)
	Да
	
	  
	Нет 
	


8. Обращались ли Вы в уполномоченные органы (в государственную инспекцию труда, прокуратуру) в связи с нарушением Ваших прав по отсутствию трудового договора, по выплате заработной платы ниже уровня МРОТ, выплаты заработной платы «в конверте»  и другим нарушениям? (нужное отметить)
	Да
	
	  
	Нет 
	


9. Известны ли Вам организации, где существуют признаки «неформальной занятости» (без оформления трудового договора) и «серая» заработная плата (в конверте или частично официальная), укажите их: 
	

	(наименование организации, местонахождение)


Благодарим за участие!






